PIANO ANNUALE DI LAVORO PER IL QUINTO ANNO DI CORSO
Obiettivi minimi: Comprendere il valore e I’importanza del dialogo religioso .

Sommario: Il problema di Dio: la ricerca dell’uomo, il dialogo interreligioso, 1’etica della vita,
delle relazioni, della solidarieta, le questioni del rapporto fede-scienza, I’insegnamento sociale della
Chiesa.

MODULO I. Religioni e dialogo
Obiettivi:

o Conoscere le differenze che esistono tra le varie religioni

e Riflettere sull’importanza che le dimensioni spirituale e interiore assumono nella vita
dell’individuo e della societa

e Capire perché e come la diversita sia fonte e stimolo di crescita qualitativa

Contenuti:

e ]l problema religioso: 1’'uomo e la ricerca di senso
e Lareligione come risposta alle attese umane -

e | bisogni dell’uomo

e Gli elementi comuni delle religioni

e Significato del termine “dialogo”

MODULO II: L’etica delle relazioni
Obiettivi:

e Saper documentare alcune ragioni che stanno alla base del valore della convivenza tra

diversi
o Saper scegliere i criteri del vivere e dell’agire dell’uomo partendo dalle tre componenti
distinte ma indissociabili tra loro: economica, sociale e politica

Contenuti:

e Vita come progetto e compito

e Un’etica della convivenza multiculturale (uguaglianza, non violenza)

e || pregiudizio razziale nella storia: antisemitismo

e Quale economia per I’'uomo: liberalismo, utilitarismo, collettivismo, capitalismo
e I valore del lavoro e della persona umana

e | beni economici: principio di solidarieta

e [’insegnamento sociale della Chiesa

e Documento conciliare: Costituzione pastorale "Gaudium et Spes”

e Quale rapporto tra scienza e fede




